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I. FORMULACION GENERAL DEL PROYECTO

Como es de publico conocimiento en Chile, el factor demográfico en el desarrollo ha sido de fundamental importancia en el desarrollo de cada una de las regiones del país, pudiéndose explicar múltiples fenómenos que hoy nos sorprender a partir de un sólido y acucioso análisis de los factores demográficos de la zona en particular. Existe en la actualidad un gran numero de escuelas dedicadas a la investigación demográfica desde el punto de vista de la ingeniería industrial, ya que es este uno de los espacios mas notables de interfaces entre la sociología y la ingeniería, es un espacio de interacción mas nítido entre estas dos especialidades y es en su centro donde la convivencia de las teorías y conocimientos aceptados en ambas disciplinas tomar mayor vigor y vigencia.

Desarrollando esta idea fundamental, llegamos a la conclusión de que en los análisis de iniciativas industriales y tecnológicas en nuestro país, es necesario introducir un elemento de precisión social sobre el potencial impacto de cada una de las empresas o proyectos que la universidad realice, como estudio o como proyección, y en cada uno de los trabajos que los alumnos llevan a cabo, como noción básica de equilibrio con el medio. Para lograr sensibilizar a la comunidad docente y estudiantil sobre la importancia de estos conceptos hemos deducido que se necesita una evidencia clara de la importancia de estas nociones en base a información empírica y en base a modelos de análisis de esta información en el ámbito de la gestión de proyectos. Nuestro proyecto científico entonces emerge con clara energía y consistencia: es necesaria una metodología científica de análisis del factor demográfico en los proyectos de gestión industrial, aplicable como modelo y calibrada sobre escenarios reales en el entorno nacional. La hipótesis establecida es clara: la existencia de un método que permita generar un modelo de alianzas entre análisis demográfico y proyectos de gestión industrial elevará las proyecciones de éxito de las iniciativas, dará mayor predictibilidad a las iniciativas y reducirá la tasa de fracasos de múltiples proyectos.
II. HIPOTESIS DE TRABAJO

En la empresa científica que hemos establecido como de la más alta prioridad, en base a que es el ser humano cuantificado en la demografía el centro principal en torno al cual, el desarrollo industrial debe girar, observamos una grave carencia de nociones que revelen conciencia de la importancia de considerar los factores demográficos en los proyectos de desarrollo, en memorias y en otros trabajos de investigación de docentes y alumnos de nuestra universidad. La grave carencia mencionada tiene a nuestro juicio dos causas fundamentales : 1) La falta de un método de análisis demográfico sólido, validado y modelable y 2) La falta de un sentido de imperatividad de este tipo de análisis en el desarrollo de proyectos e iniciativas de desarrollo industrial.

Notamos, a través de la recolección de información, que existen evidentes muestras de fracasos evitables por falta de un rigurosos análisis de los factores demográficos, por falta de método y de un sentido de prioridad; fracasos con alto impacto financiero para los que gestionan los proyectos y fracasos con alto impacto personal para quienes sufren las consecuencias.

Nuestra hipótesis es entonces inevitable:  para poder elevar las proyecciones de éxito de los proyectos industriales y entregarles mayor predictibilidad, debemos elaborar un método de análisis demográfico e impulsar su uso mediante la comunicación de su urgencia e imperatividad, de modo que sea incluido en los trabajos de investigación, proyectos de desarrollo y en los trabajos de titulación que se oriente en este sentido

III. OBJETIVOS ESPECIFICOS, METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO

a. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Construcción de una base de datos actualizada de información demográfica en Chile

2.- Desarrollo de un método de análisis del factor demográfico

3.- Desarrollo de un modelo básico de análisis demográfico

4.- Impulsar el sentido de urgencia del uso de este tipo de análisis

5.- Entregar un informe completo sobre análisis demográfico en proyectos de desarrollo industrial a nuestra casa de estudios

6.- Proporcionar un servicio de información demográfica en línea de la mayor actualidad a la comunidad docente y estudiantil

b. METODOLOGÍA

El primer paso es capacitar a los alumnos ayudantes en la toma de información y análisis demográfico, puesto que en Ingeniería Civil Industrial son tópicos no vistos.

Se procederá a adquirir información demográfica por regiones en el INE y localización de centros poblados a través de información proporcionada por el Instituto Geográfico Militar (IGM).

Una vez recopilada toda la información, se creará la base de datos, la que servirá para realizar diversos análisis estadísticos para establecer el método de análisis del factor demográfico. La información será georreferenciada y volcada en un software que permita visualizar en una dimensión espacial los fenómenos que se observarán.

Se desarrollará el modelo metodológico basado en la información recopilada y en el estudio de casos específicos a modo de antecedente para la construcción gradual, de los módulos de comportamiento específicos en cada etapa del modelo y para una correcta preparación de la dimensión logística del método.

Se realizarán los análisis y modelos cuantitativos necesarios para establecer el modelo general de análisis demográfico que se aplique a los requerimientos de la Ingeniería Civil Industrial y otras áreas para su futura expansión.

Se redactará un documento que dará cuenta de la experiencia, los resultado y los aportes científicos y metodológicos que constituirán temas de relevancia en la producción docente de la carrera de Ingeniería Civil Industrial inicialmente y de otras áreas en la posteridad.

c. PLAN DE TRABAJO

	PROGRAMA DE ACTIVIDADES

	

	
	Actividades Específicas
	Duración (días)
	Fecha de Inicio
	Fecha de Término

	
	Compra de Equipo
	5
	01/2002
	02/2002

	
	Capacitación
	20
	03/2002
	03/2002

	
	Recolección de Información
	60
	03/2002
	04/2002

	
	Creación Base de Datos
	150
	05/2002
	09/2002

	
	Implementación de Metodología 
	60
	10/2002
	11/2002

	
	Salida a Terreno Norte
	5
	06/2002
	06/2002

	
	Salida a Terreno Centro
	5
	04/2002
	04/2002

	
	Salida a Terreno Sur
	5
	09/2002
	09/2002

	
	Análisis y Elaboración de Informe Final
	30
	11/2002
	12/2002

	
	 

FECHA PROGRAMADA DE FINALIZACIÓN DEL PROYECTO
	12/2002

	
	 


	


IV. RESULTADOS ESPERADOS

Base de datos demográfica de Chile en formato actualizado y de entrega electrónica a disposición en WEB para la comunidad estudiantil y docente, con formato amable y ágil y con información para ser bajada según se necesite.

Método de análisis demográfico para proyectos de desarrollo industrial en términos detallados, de que información analizar, que relaciones observar entre las variables y en que fuentes encontrar la información. Gran parte de esa información debería estar disponible en la base de datos descrita en el punto anterior. Además de explicar su lugar en la secuencia de una investigación o desarrollo clásico de un proyecto.

Modelo de análisis demográfico para ser usado en la confección de proyectos de desarrollo industrial, en programa ejecutable, que sea entregado de forma gratuita y que incluya todos los cálculos recomendados por el equipo investigador.

Documento recopilación de publicaciones anuales del equipo investigador entregadas en los periodos comprometidos.

Documento resultante de la interacción con la comunidad docente y estudiantil en los eventos realizados.

Entrega de software de modelamiento de impacto demográfico a la comunidad docente y estudiantil.

V. RESULTADOS OBTENIDOS

Se obtuvo, por parte del INE, toda la data correspondiente para empezar el desarrollo de la Base de Datos en Web (bases de datos de la ENIA desde el año 1990 hasta 1998
). Esta información estará a disposición de todo el alumnado de la UTEM, así como para académicos y funcionarios de la Universidad, para ser usado en la confección de proyectos de desarrollo industrial.

También se recopilaron los documentos de las publicaciones anuales de la ENIA, de los años anteriores.
Además, se obtuvieron importantes vínculos con diferentes departamentos internos del INE, lo que sin lugar a dudas, favorecerá el buen funcionamiento del proyecto, una vez firmado el convenio.

VI. FUENTES DE INFORMACION DEMOGRÁFICA

(1) Instituto Nacional de Estadísticas.

(2) Mapa de la extrema pobreza, El Mercurio, l° de Octubre, 1974, Tercer cuerpo y C.P.E.I.P., UNESCO CHI/29. Selección Marcial Olivares, Lo Barnechea, Enero de 1975.

(3) Dirección de Estadística de Censos. Rep. de Chile Entidades de población (Censo de población). (existe para cada provincia)

(4) Instituto Nacional de Estadísticas – Chile, Entidades do población, XIV Censo Nacional de población y III de Vivienda (existe para cada provincia)

ANEXOS: TRABAJOS RELACIONADOS

a. PLANIFICACIÓN EDUCACIONAL A NIVEL REGIONAL Y LOCAL PERSPECTIVAS Y APLICACIÓN AL CASO DE LAS PROYECCIONES DEMOGRÁFICAS

Este documento se compone de dos capítulos de distinta índole; el primero trata de prever algunas líneas directrices en la evolución a futuro de la planificación educacional, así como las aplicaciones de tales cambios sobre técnicas de planificación.

En el segundo capítulo intentamos dar paso para una metodología que corresponda a estas características; se refiere solamente a los aspectos demográficos de la planificación.

NUEVAS PERPECTIVAS PARA LA PLANIFICACIÓN EDUCACIONAL

Tres razones del poco éxito de la planificación educacional.

La planificación educacional lleva aproximadamente quince años de existencia; su expansión en el mundo fue espectacular, pues al cabo de este período tan corto logró instalarse en casi todos los Ministerios de Educación del planeta. Sin embargo, la influencia que tuvo realmente en la modificación de los sistemas educacionales es mucho menos satisfactoria.

Tres razones principales pueden explicar esta debilidad; primero, son escasos los responsables políticos que aceptan tomar decisiones impopulares en el momento presente para tener éxito a diez o quince años plazo; en otras palabras, el político defiende los deseos de la opinión pública que, generalmente persigue satisfacciones inmediatas; éstas últimas están a menudo en contradicción con los intereses a largo plazo de este mismo público; segundo, la planificación fue concebida como una superestructura de la administración tradicional; crear oficinas especializadas para ayudar al Ministro de Educación, en lugar de introducir hábitos de planificación y programación en la administración vigente desvinculó la planificación del resto del proceso administrativo; y tercero, en la mayoría de los casos, las técnicas de macro-planificación que utilizaron estas oficinas no pudieron entregar a las autoridades locales, que justamente están encargadas de cumplir la política educacional, instrumentos válidos para guiar su acción.

Macroplanificación y desarrollo local de la educación.

Expliquemos un poco la última razón que hemos expuesto. Fijar para el país entero un objetivo de escolarización de 85% a nivel básico no entrega ninguna orientación al director departamental en cuanto a los objetivos que él debe perseguir. ¿debe o no cerrar escuelas en caso que el departamento ya haya logrado el 90% de escolarización? ¿y que decisión debe tomar para los pueblos de tamaño reducido que ya están cercanos al 100% de escolarización si existe una escuela y probablemente próximos al 0% en caso de que no la tengan?

En ninguno de los casos que presentamos a continuación, la utilización de un promedio nacional como meta, ayuda al responsable regional a tomar decisiones más racionales: tasa de escolarización, ratio profesor alumno, promedio de alumnos por clase, norma de clases por escuela, costo unitario, etc., que son las herramientas diarias del planificador.

Aún instrumentos de diagnóstico como análisis  de rendimiento escolar por el “método de flujos” es solamente válido en caso de “sistema cerrado”; cuando se aplica a una escuela o a una comuna, mide no solamente el rendimiento pedagógico, sino también los movimientos demográficos: el rendimiento aparece perfecto en ciudades de inmigración elevada y pésimo en los pueblos que están perdiendo su población.

En demografía, nociones tan seguras como tasas de crecimiento de una ciudad o densidad de población de una comuna, no tienen el menor valor para decidir la implantación de una escuela. A prueba: la ciudad de Antofagasta crece a un ritmo promedio anual de un 4.5%, algunas juntas vecinales del centro pierden su población a causa del reemplazo de las viviendas por oficinas, otras se quedan con una población estacionaria desde hace años, algunas ven su población cuadriplicarse en un año con la entrega de nuevas torres de departamentos, por otra parte, se crearon alrededor de la ciudad censada en 1970, una serie de poblaciones nuevas que absorbieron la casi totalidad del crecimiento demográfico. En la misma provincia, la comuna de Calama, a pesar de su densidad poblacional muy baja, presenta a la vez una entidad urbana de más de 100.000 habitantes (Chuquicamata-Calama), una población dispersa en la precordillera y kilómetros cuadrados de desiertos sin habitantes.

En el campo de la previsión de necesidades de recursos humanos, tampoco logran los estudios macroeconómicos indicar la decisión adecuada en cuanto a la localización de escuelas profesionales; pueden sobrar contadores en tal región y faltar a nivel nacional. Además, ¿cuál es la semejanza entre el desarrollo socio-económico de la cuenca del Bío-Bío y la del Norte Grande chileno?.

Estas observaciones muestran sólo lo inadecuado de las técnicas de  macroplanificación para modificar el desarrollo educacional, sino también el aislamiento del planificador frente a las necesidades del terreno que vive cotidianamente el responsable local de la educación.

Tendencia general a la descentralización de la educación.

Desde hace algunos años se puede apreciar en el mundo y particularmente en América Latina, una tendencia a la descentralización de la administración educacional y un acercamiento de las responsabilidades de decisión al nivel local (nuclearización en Perú, nuevas escuelas Hondureñas, regionalización y agrupaciones educativas en Chile). este desplazamiento el centro de gravedad de los sistemas educacionales abre perspectivas completamente nuevas tanto políticas como administrativas y técnicas.

La responsabilidad que incumbe a los representantes locales (*), en la orientación general de su sistema educacional plantea el problema de la “participación” en términos novedosos, que interpretamos como signos precursores de un nuevo tipo de democracia directa que podría también invadir otras áreas de desarrollo.

Esta modificación fundamental de las relaciones de poder entre responsables locales de la educación y el Estado, implica una remodelación entera  de la organización administrativa; la repartición de las funciones respectivas entre los niveles centra, regional y local no pude ser una mera división del trabajo; al cambiar una parte del sistema tiene que redefinirse el papel que cumplen las demás partes, especialmente cuando los cambios son drásticos. Si las afirmaciones siguientes no son puramente retóricas: “Se respetará la calidad técnica del docente, incorporándolo permanentemente a las instancias básicas de la planificación educacional” (**), o “El director de la escuela se transformará en verdadero agente del desarrollo educacional para toda la comunidad”, la administración tanto regional como nacional, deberá reestructurarse completamente para poder ofrecer a estas entidades la asistencia técnica y el respaldo que necesitan. ¿Y hasta dónde se ha previsto las acciones de información, formación y perfeccionamiento que requiere estas mutaciones?.

La planificación en este nuevo esquema.

Si estamos convencidos que la planificación puede aportar algo positivo en esta construcción, que es una herramienta indispensable al hombre para dominar su propia evolución, no podemos dejar pasar esta oportunidad. Analizando las tres razones que han llevado al fracaso relativo de la planificación educacional (ver párrafo 1), puede ser que encontremos los medios para evitar los mismos errores a futuro.

Antecedentes políticos, opinión pública y planificación.

Supongamos un sistema descentralizado en el cual algún consejo representativo de los varios sectores de la comunidad tiene la responsabilidad de elegir las acciones educativas a desarrollar en su área geográfica. ¿cómo convencer a este consejo de las medidas aconsejables, sino mostrándole las deficiencias educativas que están viviendo hoy en día o que van a sufrir a mediano plazo los miembros de esta comunidad? ¿y que lo podría convencer sino este “agente local del desarrollo educativo”, él mismo asesorado técnicamente por la administración regional? ¿es utopía querer reconciliar la opinión pública y la planificación, o es un objetivo realizable en 15 a 20 años a través de múltiples acciones de formación e información?

Planificación versus Administración

Establecer una colaboración estrecha entre planificación y administración diarias es seguramente una meta realizable a más corto plazo, especialmente en los requisitos regionales, cuyo tamaño reducido no induce tanto a la burocracia. Es preciso aprovechar las reestructuraciones en curso no solamente para crear servicios regionales de planificación, sino también para introducir una “mentalidad planificadora” en la administración misma. Si logra el planificador regional incentivar a sus colegas pedagogos y administrativos así como a los responsables locales  para que realicen en conjunto el diagnóstico de la relación población/educación/ocupación, y si puede después lograr que se utilicen las técnicas de administración “por proyecto” para seleccionar y llevar a cabo actividades, ya habrá transcurrido la mitad del camino.

Metodologías adaptadas al nivel local.

Desplazar la planificación hacia la región y el nivel local, sin un cambio correlativo de las técnicas demográficas, económicas y estadísticas que se utilizan en esta área, conduciría a un fracaso; descentralizar no es simplemente cambiar de escala en el estudio de los fenómenos, es también elegir otros temas de análisis y modificar la manera de enfocarlos.

¿Cuáles deberían ser las características de metodología nuevas?

Ser fáciles de manejar: Cada región tendrá uno, a lo mejor dos especialistas de planificación, cuya formación no necesariamente alcanzará el nivel que tiene los planificadores nacionales; además no dispondrán de maquinarias tan sofisticadas como las que se pueden encontrar en la capital. Si quieren entregar a cada unidad local una información individualizada, tendrán que repetir varias veces los mismos ejercicios.

Sólo metodologías muy simples les permitirán rendir los servicios esperados; es probable que estas simplificaciones se harán a costa de la precisión científica.

Entregar resultados inteligibles: La clientela de la planificación no puede ser un pequeño círculo de iniciados; la necesidad de trabajar en equipo a nivel regional  y con los responsables  locales de la educación, así como la utilización de estos resultados para convencer a los representantes de la opinión pública de las unidades básicas prohibe el uso de fórmulas, términos especializados o gráficos esotéricos que son el lenguaje ordinario de “científicos”. Es preciso pues, insistir sobre el papel pedagógico del planificador.

Entregar resultados “localizados”: Que describen con claridad los problemas que viven diariamente, pero sin tener plena conciencia de su verdadera amplitud, los representantes de la comunidad, y a la vez presentados de tal manera que puedan surgir fácilmente proporciones de proyectos interesando a la zona que compete a este consejo.

Estas metodologías deberán enfocar todas las áreas que contempla actualmente la planificación educacional: demografía, rendimiento educacional, economía, recursos humanos, financiamiento, etc. En el capítulo II se presenta una metodología simplificada para estimar la población a nivel sub-regional, base de la demanda potencial de educación. Ella trata de aplicar al caso de Chile los principios desarrollados en este documento.

Si bien es cierto que estas pocas páginas no tenían la intención de analizar a fondo todas las repercusiones de la descentralización de la educación, y la mutación social que podría iniciar algunas direcciones para la planificación educacional si queremos llegar a esta nueva sociedad.

METODO SIMPLIFICADO PARA ESTIMAR LA POBLACIÓN A NIVEL SUB-COMUNAL

Los estudios demográficos existente, y especialmente las proyecciones, se han realizado hasta la fecha a nivel nacional o a lo mejor, por provincia. La descentralización de la planificación educacional y el deseo de llegar a una “localización” de las metas de formación, implica un conocimiento de la población a este nivel.

En la mayoría de los casos, no existen demógrafos de profesión en las regiones que pueden ayudar a los planificadores educacionales; estos últimos tendrán que manejar estos datos hasta los servicios demográficos les proporciones los resultados de estudios más finos.

No se puede pedir al planificador educacional regional un conocimiento cabal de las técnicas demográficas refinadas (fecundidad, natalidad, mortalidad, migraciones...) y en caso de que las conociera, no podemos pensar que fuera buena inversión de su tiempo realizar estudios a costa de todas sus demás tareas. Sin embargo, tomar decisiones sobre desarrollo de la educación sin tener la menor idea de la población que se debe atender, es la negación de la planificación.

Con estas limitaciones en mente, presentamos a continuación unas técnicas rudimentarias que pueden ayudar a los planificadores regionales a estimar un orden de magnitud probable de la población de su zona que considere las características especificas de las unidades poblacionales que constituyen su región. Estamos muy concientes de la insuficiencia de esta metodología, pero también creemos que su factibilidad en las condiciones de trabajo a veces muy primitivas que conllevan  ventajas superiores a los defectos detectados.

Categorías Utilizadas.

Unidad mínima de estudio.

Para llegar a una verdadera planificación local de la educación, sería deseable analizar unidades pobladas que correspondan al radio de acción de una escuela. Sin embargo, las publicaciones del censo nos entregan datos sobre estructuras de edad solamente hasta el nivel comunal, distinguiendo en éste las áreas urbanas y rurales (1). Por esta misma razón se eligieron estas áreas como unidad mínima de análisis.

El hecho de que la comuna más pequeña  de Chile (Aguas Blancas) contaba con 185 habitantes en 1970 y la más poblada (Santiago), 517.513 demuestra  la poca conveniencia de esta categoría. Las regiones que tengan más posibilidades podrán elegir una unidad adecuada de análisis.

Tramos de edad.

La política nacional de educación expresa objetivos de formación para tramos de edad que corresponden a los niveles de educación vigentes. Para continuar esta política, el planificador tiene que utilizar estas categorías:

0-5

Educación pre-escolar

6-11

Seis primeros grados de educación básica

12-13

Séptimo y octavo grado 

14-19

Educación media

20-24

Educación superior

25 y más
Educación permanente

Además, A fin de dar las bases para el estudio de recursos humanos, hemos tomado en cuenta tramos de edad relativos a la población en edad activa; también introdujimos el concepto utilizado en el Mapa de Extrema Pobreza (2): Población activa capacitable (hasta 34 años) o no (mayor de 25 años).

Conocimiento de la población total.

Población actual.

Las fuentes principales que permiten conocer la población y su evolución son seguramente los censos, especialmente los de 1960 y 1970 (3 y 4). Sin embargo, cada censo presenta algunas deficiencias de detalle; si a nivel nacional estos errores de base no perjudican el conocimiento de la poblaci6n, a nivel local ellos pueden ser desastrosos: pueblos no censados, o distritos con subestimación importante de la población. 

Es preciso informarse sobre las condiciones en las cuales se desarrol16 el censo, y conversar con la gente que participó en ello. También la comparación de los resultados del censo con cifras provenientes de otros organismos tales como: Servicio Nacional de Salud, Carabineros, empresas fiscales o privadas o con estudios específicos, permite a menudo apreciar la confiabilidad del censo y eventualmente elegir una cifra más segura en cuanto al tamaño de la población  total de la unidad de estudio.

Evolución de la población en el pasado.

Si a nivel nacional es relativamente fácil estudiar la dinámica de población (crecimiento natural al cual se suma o resta el saldo migratorio), una vez que se llegue a estudios locales, no existen datos publicados relativos a fecundidad, natalidad o mortalidad que permitan analizar el crecimiento natural de la población.

Además los análisis que se realizan a este nivel demuestran que estos fenómenos tienen a menudo menos peso en la dinámica de población que las migraciones intra-provinciales.

En cuanto a movimientos de población, las publicaciones actuales del censo consideran solamente migraciones interprovinciales que no nos pueden ayudar a nivel de comuna o unidad más pequeña.

Tenemos pues que conformarnos con un estudio de tendencias calculando tasas de crecimiento o decrecimiento de los grupos estudiados.

Aquí también intervienen los errores censales: la subestimación de la población en un momento dado influye sobre la tasa aparente de crecimiento; tomemos como ejemplo dos pueblos hipotéticos cuya población real no haya cambiado entre los dos censos:

	 
	Censo
	Censo 1970
	Crecimiento Aparente

	Pueblo X
	100 hab.
	80 hab.
	(-) 20 hab.

	 
	(Subestimación nula)
	(Subestimación 20)
	 

	Pueblo Y
	80 hab.
	100 hab.
	(+) 20 hab.

	 
	(Subestimación 20)
	(Subestimación nula)
	 


Este ejemplo muestra la necesidad imperiosa de elegir cifras válidas de población para los años de referencia y no necesariamente aceptar ciegamente los datos del censo

Evolución de la población a futuro .

El cálculo de tasas de crecimiento en el pasado nos indica para cada unidad cual fue la tendencia de la evolución de la población. Esa tendencia es la resultante de distintos factores que de costumbre no se modifican bruscamente y podemos suponer que no variarán fundamentalmente en los actos futuros. Sin embargo, un conocimiento más profundo de la realidad puede indicar que estas tendencias no van a seguir parejas porque son el resultado de fenómenos únicos en el tiempo: Ejemplo: entre 1960 y 1970, la población rural de Catalina (Provincia de Antofagasta), pasó de 3.575 a 245 habitantes, o sea una tasa anual de decrecimiento de 23,7%. La razón de este éxodo de población es que se cerraron durante este período dos oficinas salitreras: Chile y Flor de Chile. Sería absurdo utilizar esta tendencia para proyectar la población. Por otra parte, es posible utilizar a nivel local informaciones que no se pueden aprovechar en macro demografía: la previsión de acontecimientos futuros puede indicar la poca conveniencia de utilizar las tendencias para proyectar la evolución de la población: creación o desaparición de una empresa importante, proyectos de desarrollo, cambios fundamentales de tipo socio-económico, etc. Generalmente, estos proyectos van acompañados de una estimación de la población que tocará en una fecha determinada; al tomar esta cifra como meta, se puede calcular una tendencia a futuro. En el modelo utilizado, es preciso enfatizar la importancia de la crítica de las tasas de crecimiento antes de su utilización para proyecciones.

Proyecciones de la población total

La matriz "POB. 1" que se presenta a continuación (página 10), permite estimar el tamaño de la población de las áreas urbanas y rurales de cada comuna, según el método que acabamos de describir.

Estructura de edad

Categorías del censo y de la política educación
Los grupos de edad que utiliza la "Política Educacional Nacional para presentar sus metas no corresponden a los tramos quinquenales del censo. Como no tenemos a nivel comunal una desagregación por edad simple y que la utilización de los multiplicadores de Sprague, por una parte implican una suma de trabajo muy importante, y que por otra parte algunos especialistas indican que no han dado buenos resultados en Chile, tenemos que adoptar la equivalencia siguiente: (*).

	Categorías de la
	Equivalencia con las

	Política Educativa
	categorías del censo

	P (0 - 5)
	P (0 - 4) +1/5   P (5 - 9)

	P (6 - 11)
	4/5 P (5 - 9) +2/5   P (10 - 14)

	P (11 - 13)
	2/5 P (10 - 14) 

	P (14 - 19)
	1/5 P (10 - 14) +  P (15 - 19)

	P (20 - 24)
	P (20 - 24)

	P ( 7 )
	1/5 P (5 - 9)


Para el estudio de la población en edad activa, se suman simplemente las categorías quinquenales del censo.

UNIDADES MINIMAS PARA LA PLANIFICACION LOCAL

La descentralización de la planificación educacional así como todo esfuerzo de racionalización del mapa escolar implica el desglose de las metas de formación hasta el nivel local.

En el caso de Chile, cuya población se distribuye en un número importante de pueblos y aldeas, es necesario fijar un limite inferior a esta "localización" de la planificación, a fin de evitar prever en un sin número de cálculos inútiles.

La determinación de esta unidad mínima, en el caso de las escuelas básicas, variara de una región a otra según las normas aceptadas por las autoridades educacionales en cuanto a tamaño mínimo de las escuelas y también según las características demográficas de esta población.

Caso NQ. 1
La Secretaría Ministerial de Educación de la Región X acepta como norma mínima, la existencia de escuelas unidocentes ofreciendo cursos desde 1° a 6° grado; el requerimiento mínimo de matrícula para abrir una escuela de este tipo es de 20 alumnos. 

Según estas normas podemos estimar el ingreso promedio anual a primer año básico de la manera siguiente:

Matrícula mínima - proporción de repitentes de 1° grado (15%).

N° de grados-20

= 20- (20 Xo,15)=2,8

     6     6

Esta escuela deberá atender a una población, cuyo número de niños en edad de ingresar anualmente a la escuela, sea aproximadamente de tres. 

Si la estructura por edad en esta zona nos indica que los niños de 6 o 7 años representan 2,4% de la población total,

Podemos decir      ____3_____=_2,4___
                                 Pob. Total     100

o que la población mínima que debe atender una escuela de este tipo

= 3 x 100= 125 habitantes 

   2,4

Toda entidad poblada inferior a este tamaño deberá agruparse con otra(s) hasta llegar al mínimo de población indispensable. Es bien claro que este trabajo de reagrupación sólo se puede realizar en base a mapas, tomando en cuenta las dificultades de comunicación (quebradas, r.1os...) las distancias y el costo de esta racionalización (internado, alimentación y transporte).

Caso NQ 2
Otra región acepta solamente escuelas bidocentes, lo que permite al profesor, aún en las zonas aisladas no sentirse demasiado solo, tanto físicamente como culturalmente. Por otra parte, a fin de asegurar un mínimo de calidad a la enseñanza, no permite que un mismo profesor se encargue de más dedos grados. Por fin, deseando evitar escuelas demasiado costosas, no admite una relación profesor/alumnos inferior a 1: 25. La escuela mínima será entonces bidocente de 1° a 4° grado, de 50 alumnos (25 por profesor).

Aplicando la misma fórmula, pero; teniendo en cuenta que la proporción de repitencia es más elevada (20%) en esta región para el primer año básico, podemos calcular el ingreso mínimo anual así:

50-(50 x 0,20)=10
 4    4

Calculemos la población mínima que debe atender tal escuela si la proporción de niños de 7 años alcanza el 2,9% de la población total

   10         = 2,9                    o      10 x 100=345    habitantes
pob. Total   100                                2,9

NOTA:  Aplicando un cálculo similar podemos decir que para tener un primer año básico de 45 alumnos (37 nuevos ingresos anuales, si la proporción de repitentes es de 18%), se necesita una población de: 

1850 habitantes si la proporción de niños de 7 años = 2% 

1480 “                                                           "7 años=30%

1235 “                                                           “7 años=3,0%

En conclusión, la informaci6n necesaria para determinar la unidad poblacional mínima de planificación local de escuelas básicas es la siguiente:

Normas educacionales

matrícula mínima

Número mínimo de grados.

número mínimo de profesores

proporción promedio de repitentes en l° grado

Estructura por edad:

Importancia relativa del grupo de edad 6 o 7 en la población total.

Como, al empezar estos cálculos, no disponemos de la proporción de repitentes en esta escuela (estamos todavía en la fase de programación de su construcción) ni tampoco de la estructura por edad de esta unidad poblacional (que estamos calculando) tendremos que suponer que estas dos proporciones son iguales a las observadas en unidades vecinas o que no se alejan del promedio de un conjunto mayor (el mismo distrito o la misma comuna).

COMPARACION DE LOS RESULTADOS DE DOS METODOLOGÍAS PARA ESTIMAR GRUPOS NO QUINQUENALES DE EDAD

El manual de proyecciones demográficas de las Naciones Unidas recomienda la utilización de los multiplicadores de Sprague; este cálculo implica para cada edad simple el manejo de 16 cifras, cinco multiplicaciones por factores inferiores a O y adición y sustracción de 5 cifras. Repetir este trabajo para cada edad simple que se requiera y dos veces por comuna (urbano y rural) en cada región es una inversión de tiempo muy importante, especialmente en oficinas no equipadas con máquinas de calcular perfeccionadas. Esta inversión se justificará solamente en caso que no existieran métodos simplificados fidedignos.

En nuestra metodología proponemos, para estimar el número de personas en cada grupo de edad contemplado en la política educacional, dividir cada grupo quinquenal por cinco y agregar o sustraer estas cifras a los grupos quinquenales que nos interesan. Cabe señalar que hacemos esta proposición solamente para los casos indicados en el párrafo 3.1. y para su uso en la metodología expuesta en 3.2 y 3.3. Sólo se puede aceptar esta simplificación si hay alguna seguridad que no ponga en peligro la validez de los resultados. El análisis siguiente presenta a los usuarios elementos de juicio sobre la materia.

Comparación de las metodologías a nivel del país entero

Los resultados conseguidos con los dos métodos, su comparación con las cifras del censo del año 1970 (suma de la población según años simples de edad) y la expresión de la diferencia en porcentaje, tomando el censo como referencia, están consignados en la tabla 1.

Tabla 1. Comparación de los grupos no quinquenales de edad dados por el censo 1970; o calculados según el método de Sprague y el método simplificado (país entero).

	Grupo de edad
	Cifras de censo
	Sprague
	 
	Método simplificado

	 
	 
	Número
	( %
	Número
	( %

	0 - 5
	1.424.327
	1.418.979
	-0,4
	1.416.717
	-0,5

	6-11
	1.441.898
	1.457.906
	1,1
	1.438.025
	-0,3

	1-12
	449.400
	439.679
	-2,2
	446.122
	-0,7

	14-19
	1.120.674
	11.197.834
	-0,1
	1.135.437
	1,3

	7-1
	254.212
	249.542
	-1,8
	247.976
	-2,5


La diferencia entre los dos métodos es mínima; por un lado las desviaciones extremas son algo mayor en el método nuestro; al contrario el promedio no ponderado de las desviaciones es ligeramente superior con el método de Sprague (-0,7% contra -0,5%). A pesar que estas diferencias a nivel nacional equivalen  a las desviaciones promedias ponderadas de todas las comunas del país, es necesario realizar algunas pruebas sobre entidades pobladas de tamaño más reducido.

Comparación de las metodologías a nivel comunal.

Con este fin se eligieron doce unidades de análisis (áreas urbana y rural de seis comunas) en seis provincias distintas ubicadas a lo largo del país; en estas categorías, las comunas fueron seleccionadas al azar.

Como a nivel comunal, el censo publicó solamente las edades por grupos quinquenales, no disponemos de un punto de referencia fijo. Tuvimos pues que suponer que el método de Sprague daba resultados perfectos y medir la desviación que presentaba el método nuestro comparado con estos datos: Los resultados aparecen en la Tabla N°2 (Página N°19); la Tabla N°3 (Pagina 20) sintetiza los puntos de mayor interés. 

Se desprende del análisis que el desvío de promedio por grupo de edad es leve; alcanza 1/2 por ciento para el grupo O-5 años, un por ciento para el grupo de 7 años y es algo mayor para los grupos ulteriores. 

Es mucho más interesante estudiar la frecuencia de las desviaciones en los 60 casos analizados. En un tercio de los casos el desvío, es menor o igual al 1%, en dos tercios de los casos, igual o inferior a 2%, en 80% de los casos, es inferior a 2,5% y en 93% inferior a 5%. 

Los cuatro casos (son una proporción de 6,7% de los 60 casos), que varían de más del 5%, son los siguientes: 

(1) Area rural de Chañaral, grupo 12-13 años; resultados nuestros: 88

niños resultado según método de Sprague = 77; desviación + 14,3%.

(2) Area rural de la Provincia de Concepción, grupo 12-13 años; 48 o 45

niños según el método, desviación + 6,7%.

(3) Area urbana de Chañaral, grupo 12-13 años, estimaciones respectivas

1.382 y 1.307, desviación + 5,7%. '

(4) Area urbana de Chañaral, grupo 14-19 años;  2.814 o 2.873, desviación

+ 5,3%.

Se puede apreciar que en los primeros casos, se trata de grupos poblacionales muy reducidos, donde la variación en algunas unidades conlleva una variación porcentual importante.

Tabla N° 2. Comparación de los resultados. de las dos metodologías en 12 unidades de análisis; medición de las desviaciones en % tomando Sprague como referencia,

	Comuna (Provincia)
	0 - 5 años
	6 - 11 años
	12 - 13 años
	14 - 19 años
	7 años

	Calera         Urb. Sprague
	3.653
	4.185
	1.292
	3.160
	707

	(Valparaíso)      M. Simpl.
	3.667
	4.109
	1.306
	3.210
	701

	(  (%)
	( 0,4
	( 1.8
	( 1,1
	( 1,6
	- 0,9

	Rur. Sprague
	723
	756
	215
	521
	132

	M. Simpl.
	720
	742
	220
	531
	130

	(   (%)
	( 0,4
	( 1.9
	( 2,3
	(1,9
	- 1,5

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Molina         Urb. Sprague
	1.819
	2.007
	605
	1.586
	343

	(Talca)               M. Simpl.
	1.820
	1.977
	616
	1.604
	340

	(   (%)
	( 0.1
	( 1.5
	( 1,8
	(1,1
	- 0.9

	Rur. Sprague
	3.601
	3.360
	1.019
	2.545
	575

	M. Simpl.
	3.586
	3.326
	1.031
	2.582
	574

	(  (%)
	( 0.4
	( 1.0
	( 1,2
	( 1.5
	- 0.2

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Concepción Urb. Sprague
	29.310
	27.580
	8.576
	25.895
	4.730

	(Concepción)     M. Simpl.
	29.169
	27.580
	8.690
	25.925
	4.722

	(  (%)
	( 0.5
	0.0
	( 1,3
	( 0.1
	- 0.2

	Rur. Sprague
	208
	193
	45
	105
	36

	M. Simpl.
	205
	189
	48
	109
	35

	(  (%)
	( 1.4
	( 2.1
	( 6,7
	( 3.8
	- 2,8

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Barrancas   Urb. Sprague
	35.772
	33.757
	8.681
	20.417
	6.076

	(Santiago)         M. Simpl.
	35.433
	33.108
	9.063
	21.023
	6.011

	(  (%)
	(1,0
	( 1.9
	( 4,4
	+ 3,0
	- 1.1

	Rur. Sprague
	635
	708
	201
	471
	123

	M. Simpl.
	630
	691
	205
	483
	121

	(  (%)
	0,0
	( 2.4
	( 2,0
	+ 2.6
	- 1.6

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Chañaral     Urb. Sprague
	6.669
	5.582
	1.307
	2.673
	1.030

	(Atacama)         M. Simpl.
	6.572
	5.463
	1.382
	2.814
	1.020

	(  (%)
	( 1.5
	( 2.1
	( 5,7
	+ 5.3
	- 1.0

	Rur. Sprague
	542
	421
	77
	343
	83

	M. Simpl.
	529
	419
	88
	346
	83

	(  (%)
	(2.5
	( 0.5
	( 14,3
	+ 0.9
	- 0,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Los Lagos   Urb. Sprague
	1.023
	1.244
	410
	890
	203

	(Valdivia)          M. Simpl.
	1.035
	1.214
	408
	911
	202

	(  (%)
	(1.2
	( 2.4
	(0.5
	+ 2.3
	- 0,5

	Rur. Sprague
	1.837
	1.857
	510
	1.118
	327

	M. Simpl.
	1.828
	1.816
	524
	1.153
	323

	(   (%)
	(0.5
	( 2.2
	( 2.8
	+ 3.1
	-1.2


En las tres unidades de estudio consideradas la estructura de la pirámide presenta anomalías de formas: prominencia importante del quinto grupo quinquenal de edad en cuanto a Chañaral rural,  leve en cuanto a Chañaral urbano y estrangulaciones de los cuarto y quinto grupos en el caso de Concepción rural;  probablemente corresponden en el primer caso  inmigración de población activa y en el último a emigración fuerte hacia la ciudad vecina. 

¿ Hasta qué punto, en estos casos - y es una pregunta que hay que tener en cuenta durante todo este análisis - los resultados de Sprague se acercan; más a la realidad que los nuestros? uno puede tener serias dudas sobre este punto cuando la distribución quinquenal es muy anormal como en los casos peculiares que hemos analizados. 

Tabla 3. Síntesis del análisis comparativo a nivel comunal: desviaciones del método Simplificado tomando Sprague como primera referencia:

	 
	0 – 5 años
	6 - 11 años
	12 - 13 años
	14 - 19 años
	7 años
	Total

	Desviación promedio
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	(no ponder.)
	-0,53%
	-1,65%
	3,59%
	2,26%
	-0,99%
	0

	Límite inferior
	-2,40%
	-2,40%
	-0,50%
	0,10%
	-2,80%
	0

	Límite Superior
	1,20%
	0,00%
	14,30%
	5,30%
	0,00%
	0

	Frecuencia de las
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	desviaciones positivas
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	o negativas
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	de 0 a 1,0%
	8
	3
	1
	2
	7
	21

	de 1,1 a 2,0%
	3
	4
	5
	4
	4
	20

	de 2,1 a 3,0%
	1
	5
	2
	3
	1
	12

	de 3,1 a 4,0%
	0
	0
	0
	2
	0
	2

	de 4,1 a 5,0%
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	de 5,1 a 10,0%
	0
	0
	2
	1
	0
	3

	superior a 10,0%
	0
	0
	1
	0
	0
	1


Además, al leer la Tabla N° 3 aparece que todos los casos que presentan una desviación superior a 3% se encuentran en los tramos etarios 12-13 y  14-19 que tienen mucho menos importancia para fijar las metas de escolarización que las clases más jóvenes y eso es por dos razones; el primer tramo se refiere a los séptimos y octavos grados de la enseñanza básica, cuya matrícula esta determinada por el rendimiento educacional en; los años anteriores, y por otra parte, las metas de escolarización de los jóvenes de 14 a 19 años se fijan más bien en base a necesidades de recursos humanos que según objetivos  de escolarización masiva. 

Aplicación de las dos metodologías en proyecciones.

El método que propone Sprague, presenta la ventaja siguiente: toma en consideración las tendencias pasadas a corto (0-5 años) o largo plazo (5-10 años) para predecir la forma en que se disgregan los grupos quinquenales; es una técnica de extrapolaciónde “trends”. Le reconocemos esta ventaja cuando se trata de estimar la estructura por edad simple en el año al cual se refiere la estructura quinquenal.

Una vez que se propone aplicar a los años 75, 80 Y 85 la estructura del año 1970 (ver 3.2.) este método no aporta ninguna información nueva y aún conlleva el peligro de proyectar a futuro anomalías puramente ocasionales.

CONCLUSION

Se ha mostrado que para la población total en el año 1970; el método de Sprague no da resultados más seguros que el método simplificado, para calcular los grupos etarios que necesitamos.

A nivel comunal las diferencias entre los resultados conseguidos por los dos métodos son bastante similares, salvo en algunos casos que pudimos analizar, además no hay clara evidencia que el método de Sprague se acerque más a la realidad que la metodología presentada en este documento. 

Las divergencias mayores se encuentran en los tramos de edad que tienen menos relación con la fijación de metas de escolarización. 

Podemos dudar de la validez de proyectar a futuro una estructura anual calculada con el método de Sprague. Dadas estas conclusiones, no creemos que el suplemento de cálculo implicado por el método de Sprague se justifique en el caso que nos interesa.

b. CHILE EN CIFRAS (CENSO 2002)

Chile tiene hoy según cifras preliminares del Censo 2002 del INE una población de 15.050.341 habitantes siendo el tercer país con menor índice de crecimiento de América Latina después de Buba y Uruguay 

	PAIS
	CUBA
	URUGUAY 
	CHILE 
	ARGENTINA

	1982 –1992
	09
	0.6
	1,6
	1,5

	1992-2002
	05
	0,6
	1,2
	1,3


El Crecimiento de la población en las dos últimas décadas revela:

Chile aumentó en los últimos 10 años en un 12,8% Es decir hay 1701940 personas más respecto del Censo realizado en 1992, (13348401 habitantes).

Estadísticamente, significa que el número de habitantes en Chile creció a un ritmo promedio anual de 1,2%.

El número de habitantes del CENSO 1982 fue de 11.329.736. Lo que permite inferir que entre 1982 y 1992 el promedio anual fue de 1.6%.

Hace 50 años, la población crecía a un ritmo de 2,5 %

Chile esta en etapa de transición demográfica hacia el envejecimiento de la población con tasas bajas de fecundidad y mortalidad (Departamento de Demografía del INE). Actualmente la tasa es 2,2 hijos por mujer y en la década del 60 era de 5.4 hijos.

Cuanto aumentaron los habitantes en cada región.

	
	1992
	2002
	crecimiento

	I
	339.579
	426.351
	25,6

	II
	410.724
	492.846
	20,0

	III
	230.873
	252.353
	9,3

	IV
	504.387
	600.363
	19

	V
	1.384.336
	1.542.492
	11,4

	VI
	696.369
	773.950
	11,1

	VII
	836.141
	904.104
	8,1

	VIII
	1.734.305
	1.853.678
	6,9

	IX
	781.242
	864.929
	10,7

	X
	948.809
	1.061.735
	11,9

	XI
	80.501
	86.697
	7,7

	XII
	143.198
	151.869
	6,1

	Región Metropolit.
	5.257.937
	6.038.974
	14,9


Las cuatro Regiones de Mayor Crecimiento

	REGION           TASA
	HABITANTES 2001
	HABITANTES 2002

	I Región            25,6%
	   339 579 
	  426.351

	II Región          20,0%
	   410 724
	  492.846

	IV Región        19,0%
	   504 387
	  600.363

	Región Metropolitana 14,9
	5.257.937
	6.038.974


En los últimos 10 años el número de habitantes en Chile aumento en un 12,8 %.

El ascenso que destaca sobre los demás,  en el número de habitantes entre 1992 y 2002  se  observa en la Primera Región, donde la población tiene una tasa promedio anual de 2,1 %. Solo Iquique tiene hoy  215.000 habitantes.

La Segunda Región sigue a la Primera con un aumento poblacional con un 20% entre censo y censo. Su tasa promedio anual es de 1,8%.  En tercer lugar esta la IV Región con  un 19% por punto de aumento de población y un crecimiento anual de 1,7%.

La segunda y cuarta regiones han mantenido su ritmo de crecimiento respecto del censo anterior.

Una excepción, es la Tercera de Atacama,  que hace diez años ostentaba el crecimiento poblacional mayor y hoy registra una subida de 9,3 %.

La Región Metropolitana creció en un 14,9% ubicándose en el cuarto lugar del ranking.  En el censo 1992 la tasa anual era del 2% y en el actual decrece a 1,4 %

LAS REGIONES MAS POBLADAS

	REGION
	% DE LA POBLACIÓN
	% DE LA POBLACION

	 
	CENSO 2001
	CENSO 2002

	R. Metropolitana
	39,4
	40,1

	VIII Región
	13
	12,3

	V Región
	10,2
	10,4


	 

TOTAL   PAIS  13.348.401  (1992)                     15.050.341 (2002-06-25)

CRECIMIENTO                   12,8 %

 


La Región Metropolitana sigue siendo la más poblada del país con el 40,1% de la población , cifra muy cercana con el censo anterior en que el  39,4 % de los habitantes vivía en ella. 

Al hacer un análisis de los porcentajes deducimos que en las regiones V, VII Y VIII, Metropolitana y X concentran el 75,7 % de la población, manteniéndose igual situación al censo del 1992.

DATOS POR SEXO

Respecto a la cantidad de habitantes por sexo, los resultados preliminares del censo confirman que hay más mujeres que hombres, hay 96,8 hombres por cada 100 mujeres, lo que difiere solo en 4 décimas con el censo anterior. 

Se excluye la XI Región donde por cada 110,5 hombres hay 100 mujeres.

NUMERO DE HOMBRES POR CADA 100 MUJERES

En cinco regiones hay más hombres que mujeres  y en dos de ellas la relación es uno a uno

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	R.M.

	102
	106
	103
	96,5
	95,2
	100,6
	95,4
	96,7
	97,6
	100,7
	110,5
	108,9
	93,7


COMUNAS MAS POBLADAS DE CHILE

	 
	Nº DE HABITANTES

	PUENTE ALTO
	501 042

	MAIPÚ
	463 496

	LA FLORIDA
	365 373

	VIÑA DEL MAR
	298 828

	ANTOFAGASTA
	298 153

	VALPARAÍSO
	270 242

	TALCAHUANO
	249 274

	LAS CONDES
	244 446

	SAN BERNARDO
	244 354

	TEMUCO
	243 731


COMUNAS CON MAYOR CRECIMIENTO

	QUILICURA
	207,7

	ARICA
	146,2

	PUENTE ALTO
	 96,7

	MAIPÚ
	 80,7

	POZO ALMONTE
	 70.8

	TRINIDAD
	 68.3

	CON CON
	 66.2

	LAMPA
	 60.2

	SIERRA
	 59.5

	LA ESTRELLA
	 51.5


Variables han sido las cifras de crecimiento de las comunas.

La con más habitantes en cifras preliminares del Censo resulto Puente Alto con 501.042 habitantes  duplicando los 254.673 del censo 1992, con un crecimiento de 96,7 %

A Puente Alto le sigue Maipú con 463.496 habitantes, con un crecimiento a 80,7%

La Florida con 365,373 habitantes, con un 11% , Quilicura 126000 personas se incremento en 207,7%.

En la comuna de Santiago comenzó a decrecer desde las décadas del 50. Quinta Normal, San Miguel están saturadas.

MUNICIPIOS EN EXTINCIÓN

Hay comunas que han disminuido dramáticamente en esta década (los habitantes no llegan a más de 500).

Ollague, comuna de la Segunda Región con 316 personas y que además exhibe la menor tasa de crecimiento .

De 433 habitantes el año 1992 tiene una disminución del 28,7 %

O’Higgins y Tortel, ambas en la XI Región con 467 y 500 personas respectivamente.

Maria Elena en la Tercera Región. En 1992 contaba con  13600 personas, hoy 7475 lo que significa una disminución en el crecimiento poblacional de 45,3 %.

San Gregorio, en la XI Región, bajo su población de 1643 a 979, experimentando un descenso del 40,4%.

Primavera XII Región, que contaba en 1992 con 1629 habitantes decreció a 1008 con una baja de 38,1%.

Diego de Almagro, en la Tercera Región, con 27515 habitantes en 1992, hoy con 18462. La disminución es de un 32%.

c. SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN DE LA RIQUEZA

INTRODUCCIÓN

Este trabajo consta de la construcción de un sistema económico aplicado a nuestro país tomando en cuenta como tema principal la distribución de la riqueza en Chile.

El fenómeno de la desigualdad distributiva en Chile no es nuevo, y diferentes estudios tienden a corroborar esta realidad. En efecto, sumada a la desfavorable posición relativa que experimenta Chile en el contexto internacional al aparecer como uno de los países de mayor desigualdad en el mundo, se agrega el hecho de que en los últimos años no se observan indicios de mejoramiento.

A pesar de todo esto, la posición de Chile en Latinoamérica, es aparentemente mejor que la de sus vecinos, debido a la estabilidad económica mostrada en los últimos diez años.

Con el fin de disponer de una mirada respecto del nivel y comportamiento de la distribución del ingreso en Chile se presentarán antecedentes para esta variable tanto en un contexto comparativo internacional como devolución en el tiempo.

Con la finalidad de analizar estos antecedentes, ocuparemos herramientas tanto matemáticas como estadísticas, que nos facilitarán el análisis económico respectivo.

OBJETIVOS

El objetivo principal es un análisis profundo del comportamiento de la distribución de la riqueza en Chile, tomando en cuenta las distintas variables económicas.

· Encontrar las funciones que describan el comportamiento de los datos recopilados. 

· Proyectar las cifras, según las funciones obtenidas en el intervalo de tiempo que los datos nos proporcionan. 

· Comparar las proyecciones obtenidas, con los resultados de los estudios realizados por el Ministerio de Planificación y Cooperación Social (MIDEPLAN). 

ESTADISTICAS ULTIMOS AÑOS

Distribución de la población por sexo y edad
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Tasas de Inflación 1984-2000 (Porcentajes)
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Fuente: Banco Central de Chile
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Fuente: Banco Central de Chile
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Fuente: Banco Central de Chile
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Fuente: Encuesta CASEN 1998

Índices de desigualdad del ingreso per cápita del hogar 1987-1998

	Índice
	1987
	1990
	1992
	1994
	1996
	1998

	Índice 10/10
	37,6
	36,3
	32,3
	33,2
	35,2
	38,1

	Índice 20/20
	18,1
	17,0
	16,0
	16,0
	17,2
	18,1

	Índice 20/40
	6,1
	5,7
	5,6
	5,4
	5,8
	6,0

	Razón Ingreso Promedio Mediana
	1,9
	1,8
	1,9
	1,8
	1,9
	1,9

	Coeficiente de Gini
	0,562
	0,554
	0,551
	0,539
	0,553
	0,560


Fuente: MIDEPLAN, elaborado a partir de información de Encuesta CASEN 1987-1998.

CALCULO DEL COEFICIENTE DE GINI

El coeficiente de Gini es uno de los principales indicadores que se utilizan para verificar la distribución de la riqueza. Mientras más alto sea este coeficiente más desigual será la distribución de la riqueza y viceversa. Éste coeficiente se puede obtener de la siguiente manera:

G=A/(A+B)

Donde A es el área entre la recta Y=X y la curva de Lorenz correspondiente a la Distribución del sistema analizado. Y donde B es el área bajo la curva de Lorenz analizada.

En relación a la variable a utilizar se puede considerar estudiar la distribución del ingreso de los hogares o de las personas, donde éste último se conoce como ingreso per cápita.

En un sistema económico como el chileno la distribución del ingreso dependerá fundamentalmente como se distribuye el capital entre las personas, esto porque las principales fuentes de ingreso de los hogares (dejando fuera las transferencias del estado en forma de subsidios monetarios por ser montos relativamente menores) radican en las rentas asociadas a la propiedad y productividad del capital y a la capacidad de las personas de obtener ingresos en forma de remuneración como consecuencia de la participación en el mercado del trabajo.
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CHILE EN EL CONTEXTO INTERNACIONAL

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Países en desarrollo: Coeficiente de Gini en los años 90
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	África
	 
	Asia
	 
	América Latina
	 

	País
	Gini
	País
	Gini
	País
	Gini

	Etiopia
	40,0
	Nepal
	36,7
	Nicaragua
	50,3

	Tanzania
	38,2
	Vietnam
	35,7
	Honduras
	53,7

	Sierra Leona
	62,9
	Bangladesh
	28,3
	Bolivia
	42,0

	Rwuanda
	28,9
	India
	29,7
	Perú
	46,2

	Mali
	50,5
	Laos
	30,4
	Guatemala
	59,6

	Burkina Faso
	48,2
	Pakistan
	31,2
	Paraguay
	59,1

	Niger
	50,5
	China
	41,5
	Ecuador
	46,6

	Madagascar
	43,4
	Mongolia
	33,2
	Rep. Dominicana
	50,5

	Uganda
	39,2
	Sri Lanka
	30,1
	Jamaica
	41,1

	Guinea - Bissau
	56,2
	Indonesia
	36,5
	Colombia
	57,2

	Nigeria
	45,0
	Filipinas
	42,9
	Costa Rica
	47,0

	Kenya
	44,5
	Jordania
	43,4
	Panamá
	57,1

	Ghana
	32,7
	Tailandia
	46,2
	Venezuela
	46,8

	Zambia
	49,8
	Malasia
	48,4
	México
	53,7

	Gambia
	47,8
	 
	 
	Brasil
	60,1

	Mauritania
	38,9
	 
	 
	Chile
	56,5

	Zimbabwe
	56,8
	 
	 
	 
	 

	Senegal
	53,8
	 
	 
	 
	 

	Costa de Marfil
	36,9
	 
	 
	 
	 

	Leshoto
	56,0
	 
	 
	 
	 

	Egipto
	32,0
	 
	 
	 
	 

	Marruecos
	39,2
	 
	 
	 
	 

	Argelia
	35,3
	 
	 
	 
	 

	Tunez
	40,2
	 
	 
	 
	 

	Sudáfrica
	59,3
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Promedio
	44,9
	Promedio
	36,7
	Promedio
	51,7

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Fuente : Banco Mundial, World Development Indicators 1999-2000, Washington, D.C.

	Nota : Los países están ordenados de menor a mayor PIB per capita
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Fuente: "Select World Development Indicators" y Encuesta Casen 1998

PROYECCIONES

Distribución del ingreso per cápita del hogar por decil

de ingreso per cápita del hogar 2000 – 2010 (Porcentaje)

	Deciles
	2000
	2002
	2004
	2006
	2008
	2010

	I
	1,242
	1,238
	1,235
	1,233
	1,230
	1,228

	II
	3,492
	3,483
	3,476
	3,470
	3,464
	3,460

	III
	6,548
	6,537
	6,528
	6,520
	6,514
	6,508

	IV
	10,455
	10,452
	10,449
	10,448
	10,446
	10,444

	V
	15,315
	15,313
	15,312
	15,311
	15,310
	15,309

	VI
	21,400
	21,399
	21,399
	21,399
	21,399
	21,399

	VII
	29,175
	29,178
	29,181
	29,184
	29,186
	29,188

	VIII
	39,633
	39,649
	39,662
	39,673
	39,683
	39,691

	IX
	55,373
	55,400
	55,423
	55,442
	55,458
	55,472

	X
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000


Proyección de la curva de Lorenz 2010
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Proyecciones Coeficiente de Gini 2000 - 2010

	 
	2000
	2002
	2004
	2006
	2008
	2010

	A+B
	5000
	5000
	5000
	5000
	5000
	5000

	B
	2411,472822
	2411,90381
	2412,26958
	2413,10021
	2412,87733
	2413,10092

	A
	2588,527178
	2588,09619
	2587,73042
	2586,89979
	2587,12267
	2586,89908

	Gini
	0,5177054
	0,51761924
	0,51754608
	0,51737996
	0,51742453
	0,51737982


CONCLUSIONES

No cabe duda de que la distribución de la riqueza es parte importantísima de un país, reflejando en gran medida el nivel de desarrollo que este tiene. Es decir, si la distribución de la riqueza de un país es muy equitativa, nos indica que el desarrollo de este país es alto. Contradiciendo lo que mucha gente piensa, de que mientras más riqueza acumule un país, este será mas desarrollado, esto no sirve de nada si la distribución es mala. Por ejemplo, los países petroleros del medio oriente, obtienen grandes ganancias exportando este producto, pero siguen siendo países subdesarrollados, ya que la riqueza acumulada, se la lleva solo un pequeño porcentaje de la población.

Por esto los países como Chile, que tienen hace bastante tiempo una gran estabilidad económica, deben trabajar mucho mas en lo que respecta a la distribución de la riqueza.

En Chile, la distribución de la riqueza no es tan buena como en los países desarrollados, por ejemplo Suecia. Pero tomando en cuenta que Chile es un país subdesarrollado y comparándolo con otros países latinoamericanos, llegamos a la conclusión de que poseemos una buena posición gracias a la estabilidad económica mostrada en los últimos años, nos da una clara posibilidad de mejorar nuestro nivel de desarrollo y con ello la distribución de la riqueza.

Hemos podido apreciar que uno de los factores más relevante en la distribución de los ingresos es sin duda la educación. Por esto en el mediano y largo plazo la educación parece ser la única fuente confiable de reducción en las desigualdades saláriales, debido a que existe un gran premio a la educación superior, que seguramente tiene su origen en la mala calidad de la educación básica y media de nuestro país. Por lo que creemos que un programa de becas de permanencia en la educación media para los hogares más pobres, no sólo rompería el círculo vicioso pobreza-deserción escolar-pobreza, que existe en la actualidad sino que también redistribuiría en forma inmediata hacia los más pobres.

d. EFECTOS ECONÓMICOS DEL ENVEJECIMIENTO

INTRODUCCIÓN

América Latina y Chile  han experimentado cambios demográficos sustanciales durante las últimas décadas, que han modificado la base de la población y el funcionamiento de las instituciones que transfieren recursos entre grupos generacionales. 

Una expresión de estos cambios demográficos, es envejecimiento de la población, está relacionada directamente con la evolución de los sistemas social y en la medida que la tendencia al envejecimiento se intensifique, sus efectos se expandirán y amplificarán, como lo demuestra muy claramente la experiencia histórica de los países más desarrollados.

Este es el punto de vista fundamental de esta pagina, que examina el papel que desempeña el envejecimiento demográfico en la evolución a mediano y largo plazo y las posibles consecuencias que esto ocasionaría si no se toman medidas oportunas.

ENVEJECIMIENTO DE LA POBLACIÓN

Chile a experimentado un crecimiento vertiginoso en el ultimo tiempo comparado con los demás países del cono sur, incluso se ha dicho que es la esperanza de Latinoamérica, y estamos en camino a ser un país Industrializado, sin embargo, La Población de todos los países industriales esta envejeciendo. Al tiempo que ha aumentado la prosperidad, la tasa de natalidad ha disminuido, por lo que el gasto del país en jubilaciones y prestaciones a la tercera edad se ve incrementado

POBLACIÓN Y FECUNDIDAD

Cuando comenzaba el siglo XX la población chilena bordeaba los tres millones de personas. El Censo de 1907 estableció que la población de Chile era 3.220.531 habitantes. La proporción entre hombres y mujeres era similar. Las mujeres  tenían, en promedio, casi seis hijos. La esperanza de vida al nacer era de sólo 30 años. De cada mil niños que nacían, 300  morían antes del primer año de vida. El ritmo de crecimiento demográfico era de 1,1 personas por cada cien. Ahora ya en el Siglo XXI, , la población de Chile alcanza los 15.000.000 de personas, de acuerdo al ultimo censo. Esa cantidad es casi cinco veces superior a la que tenía Chile al comenzar el siglo XX. El porcentaje de población por sexo sigue siendo igual.

En cambio, el promedio de hijos por mujer se ha reducido a 2,4 El crecimiento de la población chilena se asocia a un sostenido proceso de expansión demográfica. Durante la primera mitad del siglo XX, el incremento medio anual de la población era de 1,5 personas por cada cien, con un promedio de cinco hijos por mujer. Entre 1950 y 1955 la esperanza de vida al nacer era de 55 años. Hacia 1950 la tasa de mortalidad infantil alcanzaba a 150 por mil nacidos vivos. Durante la década de los ‘50 y comienzos de los ‘60, se aceleró el ritmo de crecimiento de la población a 2,5 personas por cada cien, como promedio anual.

Desde 1955 hasta 1962 la fecundidad alcanzó en Chile los niveles históricos más elevados previo a la baja de la fecundidad: 5,3 hijos por mujer. Este aumento del crecimiento poblacional se debió a la ostensible baja de la mortalidad, especialmente infantil, y a que la natalidad se mantuvo en niveles moderadamente altos. Una población se considera joven o envejecida según presente una menor o mayor proporción de individuos en los primeros grupos de edad (menores de 15 años). Hasta 1970, Chile tenía una estructura por edad relativamente joven, alrededor del 40% tenía menos de 15 años y sólo un 5% era mayor de 65 años.

De continuar estas tendencias, la población menor de 15 años continuará perdiendo representatividad (21% en el 2030) y aumentará la proporción de adultos mayores, de 7% % a 15%, así como la población en edad de trabajar que representará un 64% del total. Esta tendencia al envejecimiento, afectará la demanda de bienes y servicios que requerirá la población en los próximos años.
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NATALIDAD, MORTALIDAD Y ESPERANZA DE VIDA

La disminución de la mortalidad contribuye a que más personas sobrevivan hasta edades avanzadas, esto además de la reducción de la mortalidad infantil, son las principales causas en el aumento de la población mayor de 65 años. La importancia del componente de la mortalidad es ilustrada por la baja de la tasa pertinente entre 1950 y 2000 en este período casi un 80% de la esperanza de vida correspondió al incremento de la probabilidad de sobrevivir hasta los 60 años.

Si bien la disminución sostenida de la mortalidad es un cambio demográfico muy importante a considerar no podemos dejar de observar el comportamiento decreciente de la natalidad que tiene una drástica reducción en los últimos  años como se presenta en los siguientes cuadros:
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Al disminuir la tasa de natalidad, mortalidad infantil y la mortalidad en general la esperanza de vida a los 60 años en nuestro país que representa el numero medio de años que les resta por vivir a las personas de esa edad, ha variado de los 30 años de comienzos de siglo a 75 años en la actualidad.

	Regiones
	Esperanza de
Vida 60 años y mas
 95-2000

	  
	  

	País
	20.53

	I
	20.14

	II
	19.01

	III
	20.85

	IV
	21.03

	V
	20.14

	VI
	20.33

	VII
	19.78

	VIII
	19.71

	IX
	19.61

	X
	19.97

	XI
	20.44

	XII
	20.41

	Región Metropolitana
	20.59

	  
	Fuente INE
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Podemos observar que la natalidad se comporta aproximadamente como Y(X) = 48.22*0.9917X, ya que 1960 se produce un aumento explosivo de la natalidad, aun así, la ecuación anterior se acerca bastante a su comportamiento, ahora, podemos proyectar la natalidad hasta el año 2025 durante el cual la tasa bordearía el 17.03%.

Por otra parte la mortalidad la podemos representar por Y(X) = 45.66*0.9774X solo hasta el año 2000, después comienza a experimentar un ligero aumento  y según lo observado en los países industriales tiende a mantenerse constante en el tiempo.

MAYORES DE 65 AÑOS

Como consecuencia de la baja natalidad, mortalidad infantil, fecundidad y la mayor esperanza de vida, se produce un aumento de  la cantidad de personas mayores de 65 años.  Durante el siglo XX los adultos mayores aumentaron 7 veces y media y hoy corresponden al 10% de la población, en este ámbito las mujeres presentan un mayor aumento, gracias a los progresos en medicina preventiva y curativa, al descubrimiento y mejora de los medicamentos y vacunas y a la adopción de medidas sanitarias

Población Estimada

	  
	1980
	1985
	1990
	1995
	2000

	Hombres de 65 y +
	      260,785 
	      296,882 
	      330,011 
	      388,537 
	      453,255 

	Mujeres de 65 y +
	      359,047 
	      410,867 
	      470,499 
	      510,131 
	      637,132 

	Ambos Sexos
	      619,832 
	      707,749 
	      800,510 
	      898,668 
	   1,090,387 

	  
	  
	  
	  
	  
	Fuente INE
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DEFUNCIONES

Otro aspecto demográfico relacionado con el aumento de los adultos mayores, es el cambio en la distribución por sexo y edades de las defunciones. En 1903, de las 80.300 muertes que hubo en el país, 8.000 correspondieron a adultos mayores, lo que representaba el 10% del total. En 1997 el total de muertes sumó 78.472, lo que determina una cifra similar a la de 1903, pero aquellas de 60 años y más fueron 55.193, representando el 70%. Así, mientras a comienzos del siglo XX un gran contingente de personas moría antes de llegar a edades avanzadas, los adultos mayores constituyen hoy el sector de mayor crecimiento; son más numerosos y tienen mayor longevidad que sus pares de antaño.
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JUVENTUD Y VEJEZ

El descenso porcentual de los menores de 15 y el aumento de representatividad de los adultos mayores, debido a la baja de la mortalidad y de la fecundidad, a través del tiempo, incide directamente en el índice de vejez (el número de adultos mayores, de 60 años y más, existentes por cada 100 menores de 15 años) y en la edad media de la población.

Ahora si observamos los índices de vejez y juvenil en la siguiente tabla:

Índices %

	  
	1990
	1991
	1992
	1993
	1994
	1995
	1996
	1997
	1998
	1999

	Total Juvenil
	         43.00 
	         42.70 
	         42.50 
	         42.20 
	         42.00 
	         41.70 
	         41.30 
	         40.90 
	         40.50 
	         40.10 

	Total Vejez
	         20.30 
	         20.80 
	         21.20 
	         21.60 
	         22.10 
	         22.50 
	         23.00 
	         23.60 
	         24.10 
	         24.70 

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	Fuente  INE


En el cuadro anterior se observa que al inicio del período hay una fuerte variación entre los valores; con el curso del tiempo esta dispersión se redujo y las proyecciones apuntan a una futura convergencia, por lo que en algún año estos índices coincidirán.
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El índice de vejez, si consideramos el año 90 como 0 y el año 99 como 9, tiene un comportamiento de Y(X) = 0.4806X – 23.027  y el índice juvenil se comporta como Y(X) = -0.3181X + 71.7581, y como decíamos anteriormente estos índices se interceptarían en algún año,  su intersección seria en el año 2018, lo cual significa que en ese año los jóvenes serán reemplazados por viejos .

La edad media hoy en Chile es de 31 años, 5 años más que en 1950 y 5 menos que en el 2025. Así, la tendencia al envejecimiento se refleja en que el aumento de la edad media en los próximos 25 años, será similar al experimentado en los últimos 50 años.

NIVEL DE ESCOLARIDAD

Otro factor importante en el aumento de los adultos mayores es el aumento de los años de escolaridad de la población Chilena. En el Censo de 1992, los adultos mayores analfabetos fueron 222.665 (17%), el triple del total  nacional. El analfabetismo en este grupo es levemente superior en las mujeres y más elevado en el área rural (alrededor del 40%).
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El aumento de los ingresos en las personas de edad es una de las señales de que en Chile esta en vías de desarrollo, ya que una de las mejores formas de disminuir la dependencia de los adultos mayores y aumentar su participación en el mercado laboral es invirtiendo en educación.

INGRESOS

El siguiente grafico nos demuestra que a mayor nivel educacional el ingreso tiende a subir considerablemente, aunque aun en Chile a las mujeres se les paga menos por el mismo trabajo, de esta manera el tener acceso a una mejor educación a permitido que los ingresos promedios de los chilenos aumenten, lo que les permite poder ahorrar un poco mas para su futuro y tener una mejor pensión al jubilarse, sin embargo, una persona que no ahorra durante su vida, vivirá menos años y los gastos para su pensión tendrá que ser solventado por los demás chilenos.
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Ahora en el siguiente grafico se observa que a las personas de edad se les tiende a pagar un promedio de sueldo, pero aun este es mas de lo que recibe un joven de 15 a 24
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Ingreso Mensual por hogar
Con jefe de hogar mayor de 65 años por años de Estudios

	  
	65 y mas

	Sin Estudios
	      168,487 

	1-3 años
	      212,307 

	4-7 años
	      244,445 

	8-11 años
	      356,969 

	media y media prof
	      496,346 

	superior
	      872,860 
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Otro factor importante es el aumento de la participación económica de los adultos mayores especialmente la masculina.

Entre 1960 y 1997 la participación masculina en esa edad se duplico y la femenina se triplico.  En Chile se considera población económicamente activa a todas las personas mayores de 15 años que están dentro de la fuerza de trabajo. En el área urbana, la población económicamente activa de 60 años y más es mayor que la rural. Pero la proporción de adultos mayores activos del área rural es notoriamente superior a la de sus similares del área urbana. Por su parte, las mujeres del área urbana muestran una tendencia sostenida y creciente de aumento en todos los grupos de edad entre 60 y 79 años.
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GASTOS

A consecuencia de la alta relación que existe entre el nivel educacional y el nivel de ingreso, los resultados del comportamiento del consumo de los hogares según la escolaridad del jefe, tienden a ser muy semejantes a los que se derivan de los ingresos. Es decir, a mayor nivel educativo, más hogares efectúan gastos en bienes

Gastos Mensual del Hogar por Nivel Educacional del Jefe de Hogar
(en pesos 30 junio de 2000)
	  
	sin estudios
	1-3 años
	4 - 7 años
	8 - 11 años
	media y media
	superior

	  
	  
	  
	  
	  
	profesional
	  

	Total
	198507
	227810
	253220
	298723
	422502
	909481


  

[image: image25.png]Gastos Mensual del Hoger
por Kivel Educacionsl del Jefe de Hogarl





Las diferencias en el consumo según la edad del jefe de hogar no son muy significativas porque el porcentaje de hogares que realiza consumo al mes es bastante semejante. Sin embargo, es destacable que la frecuencia de consumo  según edad del jefe de hogar, sigue la forma de una ‘U’ invertida, donde este tipo de consumo aumenta con la edad hasta un rango máximo desde el cual comienza a disminuir 

Gastos Mensual del Hogar por Edad del Jefe de Hogar
(en pesos 30 junio de 2000)
	  
	15-24
	25-34
	35-44
	45-54
	55-64
	65 y mas

	Total
	384965
	386175
	499034
	524781
	459966
	319645
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INGRESO NETO

Al analizar la tabla de ingreso del hogar con jefe de hogar mayor de 65 años vs. la tabla de gasto mensual del hogar por edad del jefe de Hogar, podemos apreciar que dependiendo del nivel educacional del individuo se pude generar un ingreso neto negativo, lo que significa que la persona presenta mas gastos que ingresos, es decir, que gasta dinero que no tiene, lo cual deriva en una peor calidad de vida ya que no tiene acceso a los servicios básicos (medicamentos, comida, salud, etc),

Este tipo de ingreso neto negativo aumenta la tensión en el sistema previsional del país afectando el crecimiento y desarrollo de las personas de escasos recursos y si pensamos que el gasto en pensionas va en aumento en el tiempo, si no se invierte en educación y en mejorar la distribución de los ingresos podríamos tener una mayor población indigente de personas mayores de 65 años.

Por otro lado se observa que a mayor nivel educacional, el individuo al llegar a una edad avanzada presenta un  ingreso que le permite solventar los gastos propios de la vejez con mucha mayor soltura, lo que implica una menor dependencia de las de estos con su hijos.

 

SISTEMA PREVISIONAL

Dada  la tendencia a los cambios demográficos en el país, a partir de la década de 1960, se inicia un proceso de alteración en la relación entre el número de trabajadores y el número de pensionados. En efecto, en el año 1955, había 12,2 trabajadores activos por 1 pensionado; pero el año 1980 esta relación llegó a 2,5 activos por 1 pensionado. Es decir, en sólo 25 años el problema financiero se multiplicó por cinco. La relación trabajadores pensionados implicó un mayor costo para el Estado, es así que entre los años 1970 y 1980, el 28% de los beneficios previsionales contributivos, no lo cubría el financiamiento intergeneracional, sino que lo pagaba directamente el Fisco , produciéndose un déficit fiscal .

Expertos de MIDEPLAN, señalan que el gasto público en pensiones asistenciales se incrementó sostenidamente en más de 4 veces desde 1981 a 1998. En 1981 éste era de US$ 75 millones y en 1998 subió a US$ 305 millones. El gasto promedió anualmente el 0,4% del PIB en igual período. Las pensiones asistenciales que benefician al sector más empobrecido de nuestra sociedad se ha transformado en un importante gasto corriente para el Gobierno. El Estado deberá asumir los costos que implica una necesidad creciente de subsidios asistenciales para las personas mayores sin previsión 
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.

Pensiones Asistenciales

(Montos en millones de pesos diciembre de 1999)
	  
	1990
	1991
	1992
	1993
	1994
	1995
	1996
	1997
	1998
	1999

	Total
	68884
	76090
	78549
	79956
	88144
	93327
	102353
	104686
	125279
	150804

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	Fuente INE
	  


Si consideramos a 1990 como el 0 y a 1999 como el 9 podemos obtener la curva que representa las pensiones asistenciales y es de la forma Y(x)=66460.051164 *   1.080511X  , Ahora si el gasto se sigue comportando de esa forma podemos proyectar el gasto en pensiones para el año 2015 que bordearía los 460564 millones

EUROPA Y AMÉRICA LATINA

El primer país del mundo que disminuyó la fecundidad fue Francia y ya en 1850 era el más envejecido del mundo. En los demás países de Europa Occidental, la fecundidad comenzó a descender hacia 1870. Desde fines del decenio de 1920, Alemania registra la fecundidad más baja del mundo y en 1970 era más envejecido que Francia. Actualmente, presenta niveles de envejecimiento nunca antes observado en la historia humana. Al comparar la situación de América Latina, se observa que los países más avanzados en su transición demográfica hacia el envejecimiento de sus poblaciones son Uruguay, Argentina, Cuba y Chile. Los dos primeros iniciaron el proceso a fines del siglo pasado y comienzos de este. En Chile, a partir de la segunda mitad de este siglo se verificaron, primero, cambios en la mortalidad y, hacia mediados de los ‘60, en la fecundidad. El aceleramiento mayor hacia el envejecimiento lo observa Cuba. (Chesnais, 1990).
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El gráfico A ilustra las tendencias generales previstas de dos variables a medida que la población envejece. Las cifras presentadas corresponden a valores fijos de la tasa de cotización , la participación de la masa salarial en el PIB y la proporción de trabajadores cubierta por el sistema de pensiones respecto al número de trabajadores asalariados , lo que corresponde al promedio de los países latinoamericanos alrededor de 1990. El gráfico refleja la relación lineal del gasto del sistema de pensiones con el envejecimiento . Los valores de los datos confirman el hecho que cuando los sistemas cubren una fracción de una población en edad de trabajar demográficamente joven, el gasto en pensiones equivale a 1% o 2% del PIB pero pudiendo llegar a 10% si la población esta muy envejecida .
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Los gráficos b y c muestran el balance como fracción de los ingresos del sistema y como porcentaje del PIB. Ambas son también funciones lineales , según las condiciones del modelo. Estas líneas sugieren que, si no se ajustan las variables del sistema (tasas de cotización y condiciones de afiliación), el envejecimiento demográfico puede transformar el superávit del balance inicial cuando las poblaciones son jóvenes  en déficit considerables, hasta del orden de dos veces los ingresos del sistema, o de un 6% del PIB, cuando las poblaciones se vuelven muy envejecidas . Esta posibilidad teórica, sin embargo, no se ha verificado hasta ahora .

EL CASO DE JAPÓN

Posible Futuro Chileno

En Japón existe una generación nacida en la era de la posguerra llamada (“baby boomers”) que está por jubilarse, los sistemas de pensiones se ven sujetos a crecientes presiones en pro de un aumento de las tasas de aportación o una reducción de las prestaciones. Japón, cuya población es la más longeva del mundo, se verá particularmente afectado. La proporción de personas de la tercera edad en la fuerza laboral ya es una de las más altas del mundo, y la tasa de fecundidad figura entre las más bajas, lo cual implica que la composición de la población por edades variará rápidamente en las próximas décadas. En 2025, habrá aproximadamente una persona anciana por cada dos personas de edad laboral, la proporción más alta en los principales países industriales (cuadro 1). 
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A medida que se produzcan estos cambios demográficos, Japón se verá confrontado con problemas fiscales mucho más graves que otros países. Mientras la mayoría de los países industriales ha logrado reducir su déficit fiscal en la última década, la situación de Japón se deterioró gravemente tras la adopción de medidas encaminadas a reactivar la economía. En el inmediato, habrá que lograr un déficit público viable, tarea que se verá complicada por los crecientes pagos de prestaciones de seguridad social y la necesidad de evitar cambios bruscos en la orientación fiscal, que podrían perjudicar las perspectivas de crecimiento económico. Incluso una vez estabilizada la situación fiscal global, las autoridades se verán ante la tarea de mantener la solvencia a largo plazo del sistema de seguridad social.

La población de Japón no sólo esta envejeciendo, se está contrayendo. Dado que el número de jóvenes seguirá reduciéndose, la proporción de personas en edad de trabajar irá disminuyendo y la edad media de la población aumentará. Asimismo, la tasa de fecundidad se ha reducido a tal punto que ya se prevé una contracción de la población de adultos y la población activa durante gran parte del siglo XXI, pese al aumento proyectado de la  esperanza de vida (actualmente 81 años). En la parte inferior del gráfico se indica la proporción de personas de más de 65 años con respecto a la población adulta total, proporción que se prevé aumentará fuertemente, traduciéndose en el envejecimiento más acelerado de los principales países industriales.

[image: image31.jpg]Japén: Tendencias demograficas
T fecunt, 1650-2050

e ————

2

5 Proyeccion

e e e e p
150 1970 190 2010 2080 2050
Tasa de naaidad ytasa e crecimiento
cemogrifion, 1980-2150'

(Poconap e polacon i
A~ Tisade naaidad

Tosa decreciniento demografco

SN

860 1990 2020 2050 2080 2110 2140

Relacion de dependenci d=
las personas i ecad, 1960-2150

o ety
B e
- e

.

g

i

BT e e
1960 1960 2020 2050 200 2110 210

. ey g 1550 meersng i e
5 ecmug e oo G aens s
ey o ), s s My v s s
i St . WP e
s Lo, o e vt 5551
o s, copneen tr crome e
e Wy e et s
fr e
L2 o1t e





El Problema Fiscal

En los años noventa, sin embargo, las finanzas públicas de Japón se deterioraron gravemente, y las autoridades no están en condiciones de resolver los problemas ocasionados por el envejecimiento de la población. Al principio de los años noventa, el ingreso tributario se redujo acusadamente tras el colapso de la burbuja de los precios de los activos, y el gasto ha aumentado debido a la adopción de medidas de estímulo económico, sobre todo, en obras públicas, y a la asunción de las obligaciones de una serie de instituciones financieras que quebraron. Aunque el sistema de pensiones se mantiene en superávit y controla un volumen sustancial de activos (un 50% del PIB), estos recursos son contrarrestados con creces por obligaciones previsionales que vencerán en el futuro. Si se excluye el sistema de seguridad social, en 1999 el déficit del gobierno general fue de un 9% del PIB, y actualmente la deuda neta asciende a casi un 100% del PIB, una de las tasas más altas entre los países industriales (cuadro 2). La razón entre el PIB y la deuda es aproximadamente el doble del nivel de la última década, y en los mercados hay inquietudes de que el verdadero nivel podría ser aún mayor, pues es probable que las autoridades tengan que asumir los pasivos contingentes contraídos en forma de garantías crediticias y las pérdidas de las empresas del sector público.

CONCLUSIONES

· Este nuevo escenario demográfico, que da cuenta del proceso al cual nos adentramos paulatinamente, tendrá repercusiones en el  mediano y largo plazo, los que incidirán directamente en las condiciones de vida, distribución del ingreso y situación previsional y ocupacional del país.

· Los efectos del envejecimiento de nuestra población, no sólo están vinculados a aspectos previsionales, sino también a otros tópicos relacionados con el futuro de nuestra convivencia social y con la calidad de vida de los adultos mayores de hoy y del futuro, situación que significa la superación de nuevas contingencias sociales derivadas del abandono, la soledad y la discriminación social.

· Este cambio demográfico está dado dentro de un contexto en el que  el sector público moviliza importantes recursos hacia el sector privado a través del pago de bonos de reconocimiento Y pago de pensiones mínimas ,un sistema previsional privado, al cual no todos los trabajadores acceden en igualdad de oportunidades y el que, además, esta sujeto a las diversas fluctuaciones del mercado nacional e internacional, con consiguientes grados de inseguridad para aquellos adultos mayores próximos a pensionarse y un Sistema Público que debe asumir el pago de pensiones asistenciales, lo que implica un déficit financiero

· .El proceso de envejecimiento en nuestro país, está en una fase avanzada, lo que implica un envejecimiento acelerado de su población, cuyos efectos en el  mediano y largo plazo se reflejarán no sólo en el campo específico de la Seguridad Social, sino también en otros ámbitos de la actividad económica y social. En las últimas cuatro décadas, Chile redujo su tasa de crecimiento poblacional en un 43%, situación que está afectando el volumen y composición de la población, lo que además, incide en el desarrollo general del país. Esta transición  provoca cambios profundos en la convivencia social y en algunos aspectos claves de la macroeconomía, específicamente en el número de adultos mayores, habrá aumento en los costos globales de gasto en materia de Seguridad Social

· Los cambios que se produzcan tendrán características propias, que dependerán de las modificaciones que sufra cada variable. La variable que más contribuye al envejecimiento es la fecundidad, la que al alcanzar bajos niveles, disminuye la cantidad de niños, afectando la base de la pirámide poblacional. Este hecho, sumado al aumento de la esperanza de vida de la población en general, provoca el envejecimiento de la población.

· Cabe señalar que uno de los mayores problemas que afectan a la población de adultos mayores, es el analfabetismo, el cual es causa de marginación social para cualquier persona y más aún para éstos, a los cuales se suma su edad avanzada. El análisis se sitúa dentro del contexto de transición demográfica que vive nuestro país, proceso que tendrá efectos a  mediano y largo plazo que se reflejarán en los ámbitos de la convivencia nacional, tanto sociales como económicos.

· De forma clara se observa que la educación es una de las mejores inversiones que puede hacer una persona y es una buena manera de apalear el efecto que provocara el envejecimiento de la población.

e. ANTECEDENTES 

1. Carta de Intención Convenio UTEM – INE (18 de Julio de 2002)

El SR. AEDIL SUÁREZ Director Departamento de Industria de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Tecnológica Metropolitana y el SR. JOSE INOSTROZA de la Unidad de Coordinación del Sistema Estadístico Nacional del INE, en el marco de la reunión sostenida el día 14 de junio de 2002, acuerdan elaborar un Proyecto de Convenio de Colaboración UTEM-INE en los siguientes términos:

1. Será un Convenio de interés mutuo con validez por el tiempo que ambas partes convengan;

2. Se iniciará la colaboración interinstitucional en el área industrial, especialmente en la Encuesta Nacional de Industria Anual (ENIA);

3. La UTEM aportará profesionales idóneos que  evaluarán y optimizarán los sistemas informáticos actualmente vigentes para la ENIA, en especial los sistemas vía Internet. Para tales efectos se diseñará e implementará un proyecto de mejoramiento de los sistemas informáticos actuales que contemplará: una evaluación de la situación actual, la implementación de las mejoras inmediatas, el desarrollo de subsistemas adicionales requeridos,  su mantención y la capacitación del personal de INE en la administración y uso del sistema;

4. Por otra parte, el INE y la UTEM definirán temas de trabajos de titulación, de interés  común, especialmente en el ámbito temático de las estadísticas industriales;

5. El INE entregará las bases de datos de la ENIA desde el año 1990 hasta 1999 y las estimaciones de población total del país desde 1950 a 2050 por grupos quinquenales de edad y sexo, además de datos totales regionales (1980-2010), provinciales y comunales (1990-2010);

6. Se elaborará un plan piloto de desarrollo sistémico para ENIA a partir de la firma de esta Carta de Intención;

7. En otro tema, la UTEM plantea la necesidad que tiene de obtener datos en su Proyecto de “Comunidades de Chilenos en el Exterior” conocida como la Región XIV, a modo de estructurar un Censo y cuantificar el aporte económico, social, cultural y político que ejerce sobre Chile;

8. Las partes firmantes se comprometen en presentar esta Carta de Intención a sus respectivas autoridades. En el caso de la UTEM, el Rector Sr. Miguel Avendaño Berrios ya está enterado e interesado en firmar este Convenio de Colaboración mutua;

9. Se fijará una Comisión UTEM-INE para formalizar y especificar estas intenciones.

Atentamente, 

	JOSÉ INOSTROZA LARA
	AEDIL SUAREZ TORRES 

	Unidad de Coordinación del Sistema Estadístico Nacional – INE
	Departamento de Industria

Universidad Tecnológica Metropolitana




2. Carta de Intención para Publicación en Conjunto UTEM – INE (23 de Septiembre de 2002)

Sra. Liliana Anduaga, Directora Proyecto Investigación “Estudio de Variables Demográficas y su Nivel de  Impacto en el Desarrollo Industrial en Chile” Nº 185/02UTEM y Sr. José Inostroza, Unidad de Coordinación del INE, en el marco de la reunión sostenida el día 12 de septiembre de 2002, acuerdan elaborar una publicación en conjunto UTEM - INE con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones ante la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico de la UTEM. Dicha publicación versará sobre aquellos aspectos cruciales que permiten la elaboración de un portal WEB, para el acceso a datos históricos de la Encuesta Nacional de Industria Anual (ENIA) y para el desarrollo de investigación de alumnos y académicos de la Universidad Tecnológica Metropolitana. Además, se declara, la necesidad de continuidad del proyecto realizado durante el presente año, en el cual se contempla el desarrollo de un software interactivo que permita realizar consultas y cruces de información de la ENIA en los periodos 1998 a 2001.

Atentamente, 

	JOSÉ INOSTROZA LARA
	LILIANA ANDUAGA GARCIA 

	Unidad de Coordinación del Sistema Estadístico Nacional – INE
	Directora Proyecto Investigación Nº 185/02

Universidad Tecnológica Metropolitana 




3. Convenio Específico de Colaboración Interinstitucional Instituto Nacional de Estadísticas y Universidad Tecnológica Metropolitana (en trámite)

En Santiago,    XXXX   , entre el Instituto Nacional de Estadísticas, persona jurídica de derecho público, funcionalmente descentralizado, representado por su Director Nacional, don Máximo Aguilera Reyes, RUT: 5.472.602-3, ambos domiciliados en Avenida. Bulnes N º 418,  en Santiago, en adelante "INE", y la Universidad Tecnológica Metropolitana, representada por su Rector, don Miguel Avendaño Berrios, Rut: 70.729.100 - 1, ambos domiciliados en Calle Dieciocho 161, comuna de Santiago, en adelante “UTEM”, han acordado la celebración del siguiente Convenio Específico:

Primero: La UTEM, a través del Departamento de Ingeniería Industrial de su Facultad de Ingeniería, está desarrollando una agenda de investigación respecto  del comportamiento de la estructura productiva industrial en Chile en relación a las variables demográficas. Este proyecto se denomina “Estudio de Variables Demográficas y su Nivel de  Impacto en el Desarrollo Industrial en Chile” Nº 185/02.

Segundo: EL INE realiza todos los años la “Encuesta Nacional Industrial Anual”, encuesta que entrega datos estadísticos que son de utilidad para la investigación antes señalada.

Tercero: En consideración a lo expresado en las cláusulas anteriores,  y a la existencia de un Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional firmado previamente, las partes acuerdan lo siguiente: 

1. El INE entregará las bases de datos de la ENIA desde el año 1990 hasta 1999, con la clasificación de CIIU revisión 2 y 3; y las estimaciones de población total del país desde 1950 a 2050 por grupos quinquenales de edad y sexo, además de los datos totales regionales (1980-2010), provinciales y comunales(1990-2010)  
2. La UTEM se compromete a mencionar como fuente de los datos al INE,  a agradecer explícitamente la colaboración prestada y a no transferir las bases de datos a ninguna persona u organismo sin el consentimiento expreso del INE.

3. La UTEM, se compromete a presentar en el INE los principales resultados obtenidos de los estudios relacionados con las bases entregadas. En  esa ocasión se entregará una serie de recomendaciones, si corresponde,  en cuanto a las líneas de mejorías que debieran efectuarse a la ENIA ya las estadísticas de población,  tanto en términos de formato como de contenido.
4. Además, la UTEM evaluará y optimizará los sistemas de informáticos actualmente vigentes para la ENIA, en especial los sistemas vía Internet. Para tales efectos deberá diseñar e implementar, con profesionales idóneos, un proyecto de mejoramiento delos sistemas informáticos actuales, lo cual implica:  una evaluación de la situación base, la implementación de las mejoras inmediatas, el desarrollo de los subsistemas adicionales que se requieran,  su mantención y la capacitación del personal de INE en la administración y uso del sistema, según el plan de trabajo que se detalla en la siguiente cláusula.
Cuarto: La obligación señalada en la cláusula anterior en el número (4), deberá cumplirse según los siguientes términos: 

a) En la primera etapa la UTEM deberá:  

1. Recopilar información para el proceso de diseño de la ENIA.

· Universo de empresas manufactureras encuestadas

· Procesos de actualización, Bases de Datos de empresas manufactureras (fuentes externas)

· Modificación de parámetros, según normativa vigente o mejoras en los parámetros de validación.

2. Diseñar un modelo Conceptual de la ENIA.

b) En una segunda etapa  la UTEM deberá:

1. Entregar al INE una propuesta escrita sobre el  desarrollo del Sistema de Gestión para manejo vía WEB de la ENIA.

2. Desarrollar el Sistema de Gestión ENIA. Esta obligación implica: 

· Elaborar los formularios de la ENIA (formulario 1,2,3,4 y 6 actuales del ISA)

· Elaborar el “BackOffice” de la ENIA

· Diseñar el Sistema de validación del proceso de recopilación de información vía Internet.

c)  En una tercera etapa la UTEM deberá:

1. Implementar el proyecto Sistema de Gestión ENIA según los diseños elaborados previamente.

2. Elaborar y entregar un Manual de Usuario del Sistema de Gestión ENIA.

3. Efectuar el traslado de los datos históricos de la ENIA desde el actual sistema ISA, plataforma DOS, hacia  el nuevo sistema diseñado por la UTEM en plataforma “web”

d) En la cuarta etapa a UTEM deberá:

1. Capacitar al personal del INE respecto del nuevo sistema informático.

2. Elaborar Folletos presentación nueva tecnología de recopilación de datos y marketing estratégico para la empresa manufacturera

Quinto: Las etapas señaladas en la cláusula anterior deberán cumplirse por parte de la UTEM según los plazos que se indican en la siguiente tabla:

	Etapas del  Proyecto
	PLAZO

	Primera Etapa
	30 días corridos, contados desde el momento que quede completamente tramitado este convenio  

	Segunda Etapa 
	120 días desde que termine la etapa anterior

	Tercera Etapa 
	14 días corridos desde que termine la etapa anterior

	Cuarta Etapa 
	21 días corridos desde la etapa anterior


 Sexto:  La UTEM deberá, además, realizar el Mantenimiento y control del  Sistema objeto de este convenio asociado a la ENIA por un año desde el término de la cuarta etapa.

Séptimo: Los funcionarios, académicos, investigadores, asistentes de investigación y alumnos de La Universidad que participen en el desarrollo de este convenio, estarán afectos a la normativa sobre secreto estadístico regulada en el art. 29 de la ley 17.374. Esto implica como obligación no revelar de ningún modo directo o indirecto la identidad las unidades observadas e informantes de la Enia. Además, las bases de datos objeto de este convenio sólo podrá ser utilizada para cumplir los fines específicos declarados en la cláusula primera,  estándole prohibido cualquier tipo de explotación comercial. 

Octavo: El presente convenio regirá a contar de la fecha en que queden totalmente tramitados los actos administrativos que lo aprueben.

Noveno: En caso de incumplimiento por parte de la UTEM de alguno de sus compromisos, ésta deberá hacer entrega de inmediato de las bases de datos entregadas por el INE y que son objeto de este convenio y todos los compromisos de parte del INE y derechos por la UTEM quedarán invalidados de inmediato. Lo anterior implica que la UTEM no podrá continuar utilizando los datos de las bases con el fin de satisfacer los requerimientos de Investigación y ésta, por tanto, no podrá en ninguna circunstancia hacer referencia a los datos que componen las bases. En caso que se utilizare de todos modos los datos habiéndose hecho aplicable lo dicho en esta cláusula, la UTEM deberá pagar al INE 4 millones de pesos. Esta multa será sin perjuicio de las demás acciones legales que correspondan.   
Décimo: La personería de don Máximo Aguilera Reyes, para representar al Instituto Nacional de Estadísticas, consta del Decreto Supremo N º 364, de 1997, del Ministerio de Economía, Fomento y Reconstrucción, y la de don Miguel Avendaño Berrios   para comparecer en representación de la Universidad fluye de lo dispuesto en XXXX.

Undécimo: El presente convenio se firma en cuatro ejemplares, todos de igual tenor, quedando  dos de ellos en poder de cada uno de los comparecientes.

Atentamente,

	MAXIMO AGUILERA REYES
	MIGUEL AVENDAÑO BERRIOS

	DIRECTOR INSTITUTO

NACIONAL DE ESTADÍSTICAS
	RECTOR UNIVERSIDAD

TECNOLÓGICA METROPOLITANA


f. ADMINISTRACIÓN (INFORME DE GASTOS)

[image: image32.wmf]INFORME DE GASTOS

PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

ENERO - ABRIL DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

0

0

600.000

0%

Capacitación

0

0

800.000

0%

Equipos

0

0

300.000

0%

Software

0

0

300.000

0%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

0

0

400.000

0%

Gastos Generales

0

0

300.000

0%

Total

0

0

2.700.000
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PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

MAYO DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

0

0

600.000

0%

Capacitación

0

0

800.000

0%

Equipos

300.000

300.000

300.000

100%

Software

0

0

300.000

0%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

95.300

95.300

400.000

24%

Gastos Generales

43.714

43.714

300.000

15%

Total

439.014

439.014

2.700.000

DETALLE GASTOS DEL MES POR ITEM

EQUIPOS

Gasto ($)

Impresora color

86.671

Scanner

99.710

Grabador de CD externo

113.619

(*) El grabador costó $152.633  ($113.619 con cargo al ítem Equipos, y

Total

300.000

                                                    $39.014 con cargo a Gastos Generales)

MATERIALES FUNGIBLES

Gasto ($)

Dominio ciberutem

20.000

Diskettes (7 cajas)

13.900

CD-Rom (7 cajas)

28.900

CD-Card (50 unidades)

32.500

Total

95.300

GASTOS GENERALES

Gasto ($)

Cable telefónico (2 x 20 mts.)

3.680

Mouse Pad

790

Artículos de librería

230

Exceso valor de Grabador de CD externo

39.014

(*)

Total

43.714
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PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

JUNIO DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

0

0

600.000

0%

Capacitación

0

0

800.000

0%

Equipos

0

300.000

300.000

100%

Software

0

0

300.000

0%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

22.365

117.665

400.000

29%

Gastos Generales

0

43.714

300.000

15%

Total

22.365

461.379

2.700.000

DETALLE GASTOS DEL MES POR ITEM

MATERIALES FUNGIBLES

Gasto ($)

Alargador + cable de poder

8.185

Kit etiquetador de CD

8.490

Etiquetas CD - Stomper

5.690

Total

22.365
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PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

JULIO DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

0

0

600.000

0%

Capacitación

0

0

800.000

0%

Equipos

0

300.000

300.000

100%

Software

0

0

300.000

0%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

77.635

195.300

400.000

49%

Gastos Generales

0

43.714

300.000

15%

Total

77.635

539.014

2.700.000

DETALLE GASTOS DEL MES POR ITEM

MATERIALES FUNGIBLES

Gasto ($)

Web Cam Genius

32.455

Manual PHP - 4

16.200

Recarga tinta impresora

8.000

Protectores de pantalla

13.000

Fundas de computadores

7.980

Total

77.635
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PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

AGOSTO DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

300.000

300.000

600.000

50%

Capacitación

0

0

800.000

0%

Equipos

0

300.000

300.000

100%

Software

0

0

300.000

0%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

100.002

295.302

400.000

74%

Gastos Generales

0

43.714

300.000

15%

Total

400.002

939.016

2.700.000

DETALLE GASTOS DEL MES POR ITEM

HONORARIOS

Gasto ($)

Jorge Bahamondes

300.000

Total

300.000

MATERIALES FUNGIBLES

Gasto ($)

Servicio de Hosting

57.872

Grabadora periodista

22.900

6 micro-cassettes

11.990

Porta diskettes

2.900

Artículos de librería

1.490

Artículos electrónicos 

2.850

Total

100.002


[image: image37.wmf]INFORME DE GASTOS

PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

SEPTIEMBRE DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

0

300.000

600.000

50%

Capacitación

0

0

800.000

0%

Equipos

0

300.000

300.000

100%

Software

0

0

300.000

0%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

0

295.302

400.000

74%

Gastos Generales

0

43.714

300.000

15%

Total

0

939.016

2.700.000

DETALLE GASTOS DEL MES POR ITEM

EQUIPOS

Gasto ($)

Total

0

MATERIALES FUNGIBLES

Gasto ($)

Total

0

GASTOS GENERALES

Gasto ($)

Total

0
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PROYECTO DEMOGRAFIA - INDUSTRIA

OCTUBRE DE 2002

RESUMEN POR ITEM

Gto. Mes ($)

Gto. Acum. ($)

Presup. Total ($)

Utiliz. Presup.

Honorarios

300.000

600.000

50%

Capacitación

0

800.000

0%

Equipos

0

300.000

300.000

100%

Software

300.000

300.000

300.000

100%

Infraestructura

0

0

0

-

Materiales Fungibles

58.259

353.561

400.000

88%

Gastos Generales

43.714

300.000

15%

Total

358.259

1.297.275

2.700.000

DETALLE GASTOS DEL MES POR ITEM

SOFTWARE

Gasto ($)

Sistema ENIA

300.000

Total

300.000

MATERIALES FUNGIBLES

Gasto ($)

Servicio de hosting

58.259

Total

58.259








� El INE entregó las bases de datos de la ENIA desde el año 1990 hasta 1998 y además la ENIA del año 2000, con la clasificación de CIIU revisión 2 y 3; y las estimaciones de población total del país desde 1950 a 2050 por grupos quinquenales de edad y sexo, además de los datos totales regionales (1980-2010), provinciales y comunales (1990-2010). Las bases de datos serán entregadas a la Universidad a más tardar 15 días después de la total tramitación del presente convenio.





